COMMUNE DE LA DOUZE

PROCES-VERBAL SEANCE DU CONSEIL MUNICIPAL
LE 7 AVRIL 2025

. |Fontaine du Passé, Source d'Avenir

1

L'an deux mille vingt-cing le 7 avril a 18h45, le conseil municipal de la commune de LA DOUZE s’est réuni
dans la salle du conseil municipal, en session ordinaire, sur convocation en date du 1* avril 2025 et sous la
présidence de Vincent LACOSTE, Maire.

Membres du conseil municipal présents :

Messieurs Vincent LACOSTE, Bruno AUTHIAT, Jacques GENESTE, Jean-Frangois RODE, Ludovic ROBITEAU,
Jean-Marc ARCHAMBAUD,

Mesdames Brigitte SABADIN, Marie-Paule CCEURDEVEY, Alicia DE OLIVEIRA, Marie-Dominique PECORINI-
WETTERWALD, Elodie DURIEUX.

Excusé : Monsieur Frédéric FAURE qui a donné procuration a Mme Marie-Paule CEEURDEVEY.

Absents : Monsieur Antonio Manuel De JESUS PEDRO, Monsieur Evan GEVAERT, Madame Valentine
BARREAU.

Secrétaire de séance :Madame Alicia DE OLIVEIRA

ORDRE DU JOUR :

= 2025-020 Approbation du procés-verbal de la réunion du 24 mars 2025. Rapport présenté par Mon-
sieur le Maire - point délibérant.

= 2025-021 Vote des taux des taxes locales. Rapport présenté par Monsieur Bruno AUTHIAT adjoint
au maire délégué aux finances— point délibérant.

= 2025-022 Attribution de subventions aux associations. Rapport présenté par Monsieur le Maire -
point délibérant.

= 2025-023 Examen et vote de la proposition de budget primitif 2025. Rapport présenté par Monsieur
Bruno AUTHIAT — point délibérant.

= 2025-024 Régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'en-
gagement professionnel (RIFSEEP). Rapport présenté par Monsieur le Maire - point délibérant.

= Questions diverses.

2025-020 APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 24 MARS 2025.

Monsieur le maire demande aux élus s’ils souhaitent apporter des observations au compte rendu de la
séance du conseil municipal du 24 mars 2025.

Intervention de Monsieur Bruno AUTHIAT :
Complément d’informations

Comme promis, pour donner suite aux débats et échanges engagés au dernier conseil municipal, japporte
plus de précisions sur les commentaires de mon étude comparative des charges du personnel.

= Justification de la hausse de 36 470€ a I'article 6411 (Rémunération du personnel titulaire).
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A la suite de 'annonce du ministre de la Transformation et de la Fonction Publiques en date du 12 juin
2023, de nombreuses mesures ont été prises au bénéfice des agents publics et notamment l'attribution de
5 points d’indice a tous les agents a partir du 1% janvier 2024,

Le versement de la prime d'inflation & I'ensemble du personnel, dont les montants ont été évalués et fixés
lors d’une délibération en conseil municipal.

Sans oublier I'impact des 3 titularisations fin 2023, dont I'effet s’est appliqué sur les 12 mois de 2024.

Sur les autres articles, les différences sont dues aux évolutions du personnel et a un absentéisme récurrent,
d’ol les réajustements sur des contrats d’emplois aidés et/ou du personnel non titulaire.

C'est pour cela qu’a I'article 6413(Rémunération du personnel non titulaire), le transfert des rémunérations
des 3 titularisations n’a pas eu de conséquence a la baisse.

De plus, nous avons maintenu deux CDD 4 plein temps, 'un en remplacement d’un agent réguliérement en
arrét et 'autre ancien emploi aidé, avec un minimum de charges.

Autre précision liée celle-ci a la forte hausse des dépenses énergétiques (électricité)
Justification de 'augmentation

Avec la fin et/ou les nouvelles modalités sur les tarifs réglementés, les fournisseurs d’énergie ont profité de
la faille pour augmenter les abonnements, ainsi que le tarif du KW/H.

Comme chaque année, les factures présentées sur les derniers mois de I'année N-1, sont honorées en début
d’année N et leurs montants peuvent varier, généralement a la hausse.

Deux faits qui ont pu faire envoler la consommation d’électricité.

» |’utilisation du stade en soirée qui a été multipliée par deux, dont I'éclairage est trés énergivore et une
consommation de chauffage plus élevée a I'école sur les longues périodes d’une météo catastrophique
en 2024.

»  Le probléme de chaudiére fioul / fuite de la cuve & I'école des Versannes qui s’est rabattue sur I'utilisa-
tion de convecteurs électriques. La aussi le compteur s’est emballé.

Pour conclure, ne cernant pas d’action anti-citoyenne ou de négligences particulieres, ni de gaspillage
démesuré, ce sujet capillotracté mérite une attention certaine. A La commune de La Douze, ce n’est pas
Versailles. '

Article Libellé 2023 2024 Evolution / commentaires

6411 Rémunération du 361 749,97 € 398220,31€ augmentation des salalres et tltularisations

personnel titulaire
6413 Rémunération du 47578,74€ 49162,40€ COD renouvelé et sollicitations externes
personnel non titulaire

64168 Autres emplols aidés 20968,20€ 294,69€ pas de contrat cette année
Charges SS et .
6450 191 213,59€ 196 573,88 € M57 / Cotisations regroupées sous un seul articte
prévoyance
648 Autres charges de 106,08 € 6989,00€ réajustement sur contrats divers / DM4
personnel
i

T
1
I
|

CA 2023 CA 2024 EVOLUTION

617300,43 € 651240,28€ 33939,85€

Pour conclure les charges de personnel et frais assimilés ont augmenté de 5,50% par rapport 4 2023
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Le conseil municipal approuve le compte rendu du conseil municipal du 24 mars 2025 : 10 votes pour, 2
votes contre (Madame Elodie DURIEUX et Monsieur Ludovic ROBITEAU).

2025-021 VOTE DES TAUX DES TAXES LOCALES. RAPPORT PRESENTE PAR MONSIEUR BRUNO
AUTHIAT ADJOINT AU MAIRE EN CHARGE DES FINANCES— POINT DELIBERANT.

Monsieur le Maire donne la parole a Monsieur Bruno AUTHIAT, adjoint délégué aux finances.

Monsieur Bruno AUTHIAT :

TAXES DIRECTES LOCALES 2025

Présentation

Notice de I'état de notification des communes (Etat 1259 COM).

Cette notice a pour objet d’aider a la compréhension de I'état de notification n° 1259 transmis aux
communes.

La page 1 de I'état n° « 1259 COM » présente les informations suivantes :
e-ressources fiscales nécessitant le vote d’un taux ;

s ressources fiscales indépendantes du vote d’un taux ;i

¢ synthese de 'ensemble des ressources fiscales prévisionnelles pour 'année.

L'objectif de cette présentation est de permettre aux communes d’identifier rapidement les ressources
dont elles disposent ainsi que les produits prévisionnels a attendre en fonction des taux qu’elles votent.

La page 2 de I'état présente plus précisément le détail de certaines ressources (allocations compensatrices,
IFER, TVA) et apporte des informations particuliéres pour le vote des taux, notamment en matiére de CFE.

Un glossaire des acronymes utilisés sur I'état 1259 COM et la présente notice est disponible en fin de
document.

Nouveautés pour 2025
Les informations notifiées tiennent compte des éléments suivants :

o comme en 2024, le calcul des bases prévisionnelles de taxe d’habitation tient compte des dégrévements
de TH 2024 prononcés jusqu’au 10 janvier 2025 ;

o en matiére de taxe fonciére sur les propriétés bdties, deux nouvelles allocations compensatrices sont
susceptibles d’étre versées :

=« la compensation intégrale de 'exonération des logements sociaux dont I'agrément a été attribué
entre le ler janvier 2021 et le 30 juin 2026, introduite par I'article 177 de la loi de finances pour 2022 ;

» = |a compensation de 'exonération prévue a 'article 1384 C du CGI des logements locatifs sociaux qui
font I'objet d’une rénovation (dispositif « seconde vie »). Toutefois, compte tenu de la publication tar-
dive du décret d’application, aucune base n’a été identifiée a ce stade des bases prévisionnelles ;

o I'effet du coefficient correcteur tient compte de la compensation pour perte de TFPB notifiée en début
d’année aux communes par les préfectures, en application du Il de I'article 138 de la loi de finances pour
2024.

RESSOURCES FISCALES DONT LE TAUX DOIT ETRE VOTE EN 2025
Les ressources visées dans ce cadre sont :

» |a taxe fonciere sur les propriétés bdties (TFPB) ;
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o la taxe fonciére sur les propriétés non béties (TFPNB) ;
e [g taxe d’habitation (TH);

e Ja cotisation fonciére des entreprises (CFE).

Etat de notification 1259 COM

Ce tableau prérempli, élaboré par la Direction des Impéts est 'outil nécessaire au calcul du montant total
prévisionnel au titre de la fiscalité directe locale 2025, ainsi que les taux appliqués a voter.

Explications et commentaires (Voir Tableau 1259).

Vous constaterez que les bases d’imposition prévisionnelles 2025 (colonne 4) établies par les imp6ts ont
évolué par rapport aux bases d’imposition de 2024 (colonne 1) ¢ la hausse comme & la baisse pour la Taxe
d’habitation, sortant un produit de référence dont le total s’éléve ¢ 549 748€.

Les taux de référence 2025 affichés (colonne 2) correspondent & ceux votés I'an dernier.

Les taux votés (colonne 6) sont les taux de références de 2025, qui cette année ne seront pas majorés, donc
identiques & la colonne 2.

Au niveau départemental, nous nous situons en dessous de la moyenne des taux communaux (voir tableau
des taux plafonds, page 2).

Points d’attention :

Les états de notification intégrent des éléments de calcul permettant aux collectivités, au vu du produit
souhaité et du produit de référence, de déterminer un coefficient de variation afin de faire évoluer les taux
selon les besains.

La différence entre le produit souhaité et le produit de référence représente la variation de la pression fiscale.
Celle-ci augmente ou diminue dans la proportion du coefficient calculé en colonne 9.

Cette année, ne dépendant plus du prévisionnel de 8 points d’augmentation sur 4 ans li¢ aux emprunts
accordés par la Banque des Territoires, le produit total souhaité est égal au produit total de référence, soit
549 748€.

Pour info, le produit total souhaité en 2024 était de 539 369€, soit une différence de 10 379€.
Ressources fiscales indépendantes des taux votés en 2025

Allocations compensatrices/ Montants prévisionnels

Les pertes de ressources consécutives & des mesures d’exemption, d’exonération, d’abattement ou de
plafonnement des taux décidées par la loi sont compensées par ['Etat. Les montants des allocations
compensatrices sont détaillés en page 2, cadre 1V, rubrique 1

Montant 19 044€

Fonds national de garantie individuelle des ressources

Le FNGIR est un dispositif compensant les pertes de recettes constatées aprés réforme et apres prise en
compte de la DCRTP. Les fonds nationaux de garantie individuelle de ressources sont au nombre de trois et
sont alimentés par les recettes des collectivités gagnantes de la réforme de la TP.

Les prélévements et versements au titre du FNGIR 2025 sont figés aux niveaux de 2024.

Le montant mentionné correspond donc & une dotation (montant positif) pour les communes constatant
une perte de ressources aprés réforme TP et & un prélévement (montant négatif) pour celles dont les
ressources apreés réforme TP se sont accrues.
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Montant -46 481€

Effet du coefficient correcteur

La suppression de la THp se traduit pour les communes par une perte de ressources. Cette perte est
compensée depuis 2021 par le transfert aux communes de la part départementale de TFB avec un
mécanisme d’équilibrage. Le montant de TFPB transféré n’est pas toujours égal au montant de la ressource
de THp perdue par la commune. Un coefficient correcteur calculé par la DGFiP permet de neutraliser les

z

écarts et d’équilibrer les compensations entre les communes. Ce coefficient correcteur est fixe et s’applique
chaque année aux recettes de TFPB de la commune.

Ce dispositif se traduit ainsi pour les communes :
e par une retenue de fiscalité sur les produits de TFPB pour celles surcompensées ;
° par un versement complémentaire de taxe pour celles sous-compensées.
MONTANT -71885€
Totalisation des ressources fiscales prévisionnelles pour 2025
549 748€ - 99 322€ = 450 426€, soit 9 454€ de plus par rapport a 2024 (440 974¢€).
Incidences des évolutions des bases d’imposition prévisionnelles
+1,80% sur la taxe fonciéere bdtie, +1,45% sur la taxe fonciére non bétie -30,22% sur la taxe d’habitation

A I'issue de la taxation de la TH 2024 des variations d’assiette parfois importantes ont été constatées, a la
hausse comme a la baisse, comme en 2023. Ainsi, pour I'année 2025, le calcul des bases prévisionnelles de
TH prend en compte les dégrevements de TH 2024 accordés par les services de la DGFiP jusqu’au 10 janvier
2025 pour établir le montant des bases prévisionnelles notifiées sur I'état 1259. Le détail des bases
dégrevées est indiqué en page 2, cadre IV, rubrique « 3. Bases de taxe d’habitation »

A la suite du vote des taux 2025, le montant & reporter a I'article 73111 du BP 2025 serait de 477 863€
(549 748€ - 71 885€), soit un plus de 9066€.
N° 1259 COM (1)
i) COMMUNE * 156 LADOUZE TAUX
F ARRONDISSEMENT : 24 PERIGUEUX

FINANCES PUBLIQUES TRESORERIE OU SGC : SGC DE PERIGUEUX

2025 /
ETAT DE NOTIFICATION DES PRODUITS PREVISIONNELS ET DES TAUX D'IMPOSITION DES TAXES DIRECTES LOCALES POUR 2025
| - RESSOURCES FISCALES DONT LE TAUX DOIT ETRE YOTE EN 2025
Bases d'imposition | Taux de référence Taux plafonds Bases dimposition | Produils référence Taux votés Produits attendus
Taxes effectives 2025 prévisionnelles (col. 4 x col. 2) (col. 4 x col. 6)
2024 2025 2025 2025 2025 2025
1 2 3 4 5 8 7
Taxe fonciére batie (TFB) 974 959 49,94 134,66 992 500 495 655 49,94 495 655
Taxe fonciére non baties (TFNB) 40018 88,31 220,52 40 600 35 854 88,31 35 854
Taxe d'habitation (TH) 209 941 12,45 52,19 146 500 18 239 12,45 18 239
Colisation fonciére des entreprises (CFE) >>> >>> >>> > >>>
Total 549 748
Bases d'imposition | Taux de référence | Taux de majoration | Bases d'imposition | Produit référence | Taux de majoration Produit attendu
Taxe effectives de applicable en prévisionnelles  |(col.4 x col.2 x col.6) applicable en (col. 4 x col. 6 x
2024 2025 2024 2025 2025 2025 laux TH voté 2025)
Majoration de laxe d'habitation (MTHS) >>> >>> >5> >>> >>> >>> 549 748 »>>>
Aide au calcul des laux par variation proportionnelle : il n'est pas nécessaire de remplir celte rubrique en cas de reconduction des laux de réfé ou de
Calcul du coefficient de variation proportionnelle Taux proportionnels s " ' D
Taxes (6 décimales) (cal. 2 x col. 9) i1 i i la diminution sans lien
8 9 10 S s aux délermines | des laux a été decidée on 2025,
R hez |;
Taxe fonciére baties (TF8) Produit total souhaité 49,94 | excéde le taux plafond cochez fa case
3 o I indiqué en colonne 3, une
Taxe fonciére non baties (TFNB) I 549748 _ 1.00 88,31 | yarialion diffé se doil
Taxe d'habitation (TH) 549 748 ' 12,45 |obligatoirement étre votée.
Colisation fonciére des entreprises (CFE) | Produit total de référence (total colonne 5)
1l - RESSOURCES FISCALES INDEPENDANTES DES TAUX VOTES EN 2025
Allocations Effet du coefficient Total
’ TVA l IFER/PYLONES I TASCOM | TAFNB compensatrices DCRTP FNGIR coBetBLr 1
0 i 19044 i [} -46 481 -71 885 -99 322
lil - TOTALISATION DES RESSOURCES FISCALES PREVISIONNELLES POUR 2025 A PERIGUEUX
Produits attendus des Produits attendus des Total prévisionnel au titre || L& 19 MARS 2025 Le Le
ressources a laux voté ressources indépendantes de la fiscalité directe Pour |a Direction des Finances publiques, Pour la Préfecture, Pour la Commune,
+ des taux votés = locale BIANCHINI Didier
(col. 7) (col. 11) 2025
549 748 -99 322 450426
Feuillet 4 compléter et a retourner & i alaf et au service de fiscalité directe locale accompagné d'une copie de la délibération de vote des taux.
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Aprés avoir entendu Monsieur Bruno AUTHIAT, adjoint délégue aux finances, le Conseil municipal décide,
3 'unanimité, de maintenir, pour 'année 2025, les taux des taxes locales comme suit :

»  Taxe fonciére sur le non bati : 88,31 %.

»  Taxe fonciére sur le bati : 49,94 %.
= Taxe d’habitation : 12,45 %.

2025-022 ATTRIBUTION DE SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS. RAPPORT PRESENTE PAR

MONSIEUR LE MAIRE - POINT DELIBERANT.

Monsieur le maire propose, pour cet exercice budgétaire 2025, d’attribuer les subventions suivantes aux

associations :

ASSOCIATIONS Propositions 2025
SPA 1 000€
Chats Libres 750€
Club de Football 1234€
Club de pétanque 100€
Gabrielle unange avec 2 L 75€
Lutte contre le cancer 150€
Anciens Combattants 45€
La Vie d'Ange 100€
Fils de couleurs 100€
APE Les Petits Ladouzois 1300€
MAM Raconte une Histoire 550€
Club des retraités 200€
En Avant La Marche 150€
RASED 90€

Monsieur Bruno AUTHIAT, étant partie prenante sur ce sujet d’attribution des subventions aux associations,
ne peut prendre part au vote sur, et se retire de I'assemblée délibérante

Le Conseil municipal adopte la proposition d’attribution des subventions, a I'unanimité

2025-023 EXAMEN ET VOTE DE LA PROPOSITION DE BUDGET PRIMITIF 2025. RAPPORT
PRESENTE PAR MONSIEUR BRUNO AUTHIAT — POINT DELIBERANT.

Monsieur le Maire donne la parole 2 Monsieur Bruno AUTHIAT, adjoint délégué aux finances.
Présentation et commentaires par Monsieur Bruno AUTHIAT :

Notions de base

Le budget primitif constitue le premier acte obligatoire du cycle budgétaire annuel de lo collectivité. Il doit
étre voté par 'assemblée délibérante avant le 15 avril de 'année & laquelle il se rapporte et transmis au
représentant de I'Etat dans les 15 jours qui suivent son approbation. Par cet acte, l'ordonnateur est auto-
risé & effectuer les opérations de recettes et de dépenses inscrites au budget, pour la période qui s’étend
du 1¢ janvier au 31 décembre de I'année civile. Ce principe d’annualité budgétaire comporte quelques
aménagements pour tenir compte d’opérations prévues et engagées mais non dénouées en fin d’année.

D’un point de vue comptable, le budget se présente en deux parties, une section de fonctionnement et une
section d’investissement. Chacune de ces sections doit étre présentée en équilibre, les recettes égalant les
dépenses. Schématiquement, la section de fonctionnement retrace toutes les opérations de dépenses et de
recettes nécessaires d la gestion courante des services de la collectivité. L’excédent de recettes par rapport
aux dépenses, dégagé par la section de fonctionnement, est utilisé en priorité au remboursement du capital
emprunté par la collectivité, le surplus constituant de I'autofinancement qui permettra d’abonder le finan-
cement des investissements prévus par la collectivité.
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La section d’investissement présente les programmes d’investissements nouveaux ou en cours. Ces dé-
penses sont financées par les ressources propres de la collectivité, par des dotations et subventions et éven-
tuellement par 'emprunt. La section d’investissement est par nature celle qui a vocation & modifier ou enti-
chir le patrimoine de la collectivité.

Détails et commentaires sur le budget primitif

Afin d’établir un budget constructif, les dépenses prévisionnelles doivent tenir compte des variations et/ou
des évolutions de l'activité 2024, ainsi que I'incidence des actions & entreprendre, dans le but de réduire,
compenser ou mieux gérer celles-ci.

.PAGE 9 / PRESENTATION GENERALE DU BUDGET — VUE D’ENSEMBLE

Le budget 2025 a voter ce jour s’éléve & 1.458.558,99€ (207.494,62€+1.251.064,37€). Pour info, le budget
de 2024 était de 1.573.962,18€ (368.135,33€+1.205.826,85€), en baisse d’un montant de 115.403,19€.

Le détail des restes a réaliser en dépenses et recettes figure sur les 2 pages précédentes, correspond au re-
port des opérations en cours citées sur le Compte financier unique.

Les soldes reportés 001 et 002 sont issus du résultat cumulé & la fin de l'exercice N du CFU 2024.

MAIRIE DE LA DOUZE BUBGET PRINGIPAL - MAIRIE DE LA DOUZE Budget Princlpal « BP « 2025

—
1l - PRESENTATION GENERALE DU BUDGET 1]
VUE ENSEMBLE DU BUDGET - VOTE ET REPORTS A
e o
| DEPENSES RECETTES
oA AL
" VOTE “ Crédits d'invastissoment votés au tire du prdsont budgat {y caniprls o compte 1068) l 142 114,88 205 104,62
¥ + +
Rastes A réallsor do Foxercico précédont (RAR N-1) (1) 894,00 2000,00
REPORTS {ai soldo nagatin {81 soida positin
001 Solda d'oxdcution de la suction d'invastissoment roportd (1)
3 825,14 0,00
" . =
‘Total de In sactlon dinvostissemant (2} 207 494,62 207 494,62
DEPENSES RECETTES
o
" VOTE Cradits do fonctionnoment vatds au Utre do prosent budget 12%1084,37 1200 879,58
+ + ¥
Fustes & réaliser do Voxerclca procddent (AR N-1) (1) 0,00 0,00
REPORTS (s} defieiy {#) oxcddanty
002 fdsultat do fonetlonnament reportd (1)
80 1802
o s =
Total do la section de fonctionnernent (3) 1281 064,37 1251 044,37
| TOTAL DU BUOGET (4) | 1458 550,99 1458 658,99 |
[ore™ : s ha 4 siten ca garig
LU SIS N (BSR40t 13 Sk BRI DAISLN Y ariRses lees el wh
dun bree el noateaharivies.
Learesies i réat fociion 0 EhEpRIY, i degIesea ERgagees Pon MANGANSS By ek aux lieun

Réantsakon it il v 31742 o Tanoecion pléodnt.
@D Tutel daria RAR . [ votds,
{9 Ve data wRAR + oosalls

Gl elet 8 300k i o152 b sl

Page 0

La présentation étant libre, du moment que 'ensemble du Budget soit exposé avant le vote, je préfére com-
mencer par la section de fonctionnement et ensuite commenter la section d’investissement.

SECTION DE FONCTIONNEMENT

PAGE 37 et 40 a 42 / SECTION DE FONCTIONNEMENT — DEPENSES

Le tableau de la page 37 est une vue d’ensemble qui est détaillée sur le tableau des pages 40 & 42
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MAIRIE DE LA DOUZE BUBGET PRINCIPAL « MAIRIEZ OE LA DOUZE Budgot Pdncipal « BP - 2024

prosess sopesnssote A A PP
o il = VOTE DU BUDGET il
SECTION OE FONCTIONNEMENT - VUE DENSEMBLE - AE NOUVELLES BT CREGITYE OB LEXERCICE B
DEPENSES
Chiag. Libolla Paur mémoiro, RARN-1 Vote do Propositians Vata do Pour Four TOTAL
budget I hido sar i ¥ (RARN-1 +
pracddent (1) las AE Tors dola . dapansos dopanses Vote)
H0UNGS - ydrdos dang o | yirdes hors AE '
] hudgdtaira {2) ] aadre d'uio AE LEIES]
TOTAL 123 356,05 0,00 0,00 12561 004,97 1261 064,37 0,00 1251064,37 1261 064,57
011 Chiatgns & caractbro gonere (3} w4 0001 0,00 2445437 2134547 0,00 212454,37 203 45487
mz Chargos da personnel o frals 268 160.00 0.00 [ 4498 00000 608 000,00 698 000,00 94 000,00
assimiles (3} o
14 Attérivavions do produits £4 206,00 000 54 801,00 B4 801,00 B4801,00 54 801,00
016 APA 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 n.o0 0,00
o7 RSA f fagularisations do RMI 0,00 0.00 0,00 0,00 0,60 0,00 0.00
L] Aotras chargos do gostion 118 763,48 0,00 0.00 %0 260,00 40 230,00 000 90 250,00 90 250.00
courente fsaul G556} () } N
6586 Frals fanctionnamant dos groupes 00 0.00 |4 e 0,00 0.00 0,00 000
ol e : I
Total dos ddpanses da gestion dos sarvices 730 247,48 0,00 0,00 1116 508,37 1116 806,47 0,00 1110 605,37 1116 506,37
66 Chargos finsnckyns 12 082,00 o.00 [ . ; 2805,00 4685001 : - 9 605,00 £ 605,00
#7 Eharges specilouos (4 200,00 000 |3 ‘ . 20006 200,00 200,00 200,00
68 Dolatians i provisiens, pURvER Y & ; . 0,00 0.00 |2 . 0,00 0,00
ddprdciations (goml-budgdtaleasy ) | ’ | S i " - | ]
a22 Ddprases mprévaes (dnns fa cadrs  [S AR ) . prye e G o
dunp AE) i s 45 E =
Total das déponsos finariclares 23 182,00 0,00 0,00 9 885,00 9 885,00 | . B 985,00 § 885,00
Total des ddponsas réalles 753 428,48 0,00 0,00 1120 390,37 1126 390,37 0,00 1 120 390,37 1126 390,37
123 Vivoment Ak secilor 4230040 - ' o : 121 D000 12196000 s a i 121 856,00 121 950,00
dinvostissoment E 1 ! !
042 Opdrations ordve transf, antrn 242600 = 2 724,00 2724,00 272400 272400
sections 4] : . ¢
43 Opdeations ardre imdrieur do la 0.00 1 000 (x| 200 .00
m : popss Posmistsstssimtspsoririvririsin
Total dos ddpensas d'ardre 69 926,40 1l 124 674,00 124 874,00 {; - 1 124 674,00 124 674,40
I 1002 Résultat roportd it anticipd () | 0,00

| Total das déy do | 128108287 |

Page 37

Chapitre 011 (charges & caractére général) / Montant total 273.454,37€

Sur l'exercice 2024, les charges & caractére général s'élevaient & 306.131,51€ (initialement budgétées pour
294.179€).

Si le montant budgété sur ce chapitre est a la baisse, cela est dil principalement aux baisses & l'article 60633
(Fournitures de voirie), dont la facturation passe en investissement et & article 61551 (entretien matériel
roulant), ¢ la suite du remplacement des véhicules en phase terminale dont I'entretien ou le maintien étaient
trés colteux, par d’autres neufs en location longue durée avec inclus la maintenance.

Concernant les articles 60611 (Fau et assainissement), 60612 (Energie-Electricité), 60621 (Combustibles),
60622 (Carburants) et 60623 (Alimentation), nous nous sommes basés sur les dépenses réalisées en 2024,
sachant que cette année le taux de l'inflation aprés une forte baisse, se stabilise & 2,2%.

Avec les travaux de rénovation de I'ALSH et de la cantine sur I'éclairage et les nouveaux convecteurs, nous
devrions faire des économies. Concernant le carburant, les nouveaux véhicules devraient étre beaucoup plus
sobres que nos vieux tacots destinés & la casse. Pour les combustibles, le prix du fioul & 1,103€ le litre au 3
avril 2025 est en baisse par rapport & mi-février fixé & 1.179€ le litre. De plus, nous avons eu une bonne .
nouvelle de la part du Conseil Départemental qui nous octroie une enveloppe de 3.742,12€ pour I'installation
d’une nouvelle chaudiére (école des Versannes). Pour finir, nous comptons sur la bonne gestion de 'alimen-
tation par notre responsable et le partenariat avec nos commergants et producteurs locaux.

Art.60633 (Fournitures de voirie) / Montant 500€

Grdce au camion PATA, les consommables nécessaires & la réfection des routes sont budgétés en dépenses
dans la section investissement.

Art.61351 (Matériel roulant) / Montant 8.900€

Locations des véhicules : (500€X8} + (260X2) + (1085X4)

Mairie - 50 passage des Citoyens Le Bourg — 24330 LA DOUZE
8suri19 9® : 0553 06 71 33 - X : mairie@ladouze-perigord.fr - @ : www.ladouze-perigord.fr



Art.61358 (Autres) / Montant 15.000€
Contrats de location et maintenance des imprimantes + la téléphonie
Art.61551 (Entretien Matériel roulant) / Montant 5.000€

Fin des gros travaux de mécanique, plus de contréle technique et de révisions (LLD sur 37 mois, entretiens
inclus).

Chapitre 012 (Charges du personnel et frais assimilés) / Montant total 698.000€

Art.64111 (Rémunération Principal titulaires) / Montant 415.000€

Reprise des 398 200€ de 2024 + primes et évolution de statut (chef d’équipe) + ajustement de l'effet rétroactif
de passage d’'un agent de congé de maladie ordinaire ¢ congé de longue maladie.

Art.64131 (Rémunérations) / Montant 47.000€

Regroupe tous les non-titulaires.

Art.6458 (Cotisations aux autres organismes sociaux) / Montant 220.000€
Regroupement des charges sociales et URSSAF

Art.6488 (Autres) / Montant 6.000€

Autres charges du personnel (ancien article 648)

Chapitre 014 (Atiénuations de produits) Montant total 54.801€

Pas d’évolution particuliére

Chapitre 65 (Autres charges de gestion courante) / Montant total 90.250€

Art.6558 (Autres contributions obligatoires) / Montant 16.500€

Echéance annuelle / Eclairage public - SDE24 (Plan d’apurement terminé) + derniéres régularisations con-
cernant le gymnase de Saint Pierre de Chignac (fin du partenariat)

Art.657381 (Subventions de fonctionnement autres Etablissements Publics Locaux) / Montant 900€

Sur les 17.969€ dépensés en 2024 (voir CFU), 16.969€ concernait une subvention exceptionnelle percue et
reversée a I'école, les 1.000€ restants avaient servi & financer une ou deux sorties scolaires.

Chapitre 66 (Charges financiéres) Montant total 9.685€

Art, 66111 (Intéréts réglés a échéance) / Montant 5.185€

Sur des emprunts a taux fixe, le montant des intéréts diminue et le remboursement du capital augmente
au rythme du tableau d’amortissement prédéfini.

Pour nos 2 contrats de préts souscrits en 2020 a taux variable indexé sur le livret A, légére baisse de taux,
car apres deux ans de gel a 3 %, le taux du Livret A est passé a 2,4 % en février 2025. La prochaine révision
aura lieu en aolit 2025 avec peut-étre une mauvaise nouvelle pour I'épargnant, mais une bonne nouvelle
pour l'emprunteur.

Art.6618 (intéréts des autres dettes) / Montant 4500€

Cette somme correspond aux intéréts dus de la ligne de trésorerie et du prét relais de 20 000€ sur la TVA
de la derniere campagne d’investissement de 2023.

TOTAL DES DEPENSES Réelles 1.126.390,37€
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Art.023 (Virement & la section d’investissement) 121.950,00€
(différences entre les recettes et les dépenses)

Art.6811 (Dotations aux amortissements des immobilisations incorporelles et corporelles) 2 724,00€
TOTAL DES DEPENSES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 1.251.064,37€
PAGE 39 et 44 ¢ 45 / SECTION DE FONCTIONNEMENT / RECETTES

Le tableau de la page 39 est une vue d’ensemble qui est détaillée sur le tableau des pages 44 et 45.

- s
Il ~ VOTE DU BUDGET I}
SECTIONBE FONCTIONNEMENT - VUE D'ENSEMBLE B
RECETTES
R F A A
Chap, Libwilg Pour mdmolto, RAR N Propositions Vota do Fassemblén Totat
budget nauvelies {RAR N-1 + Vola)
procgdont (1) [ [} Melelt
TOYAL 1207 201,24 0,00 1 200 879,68 1 200 879,468 1 200 876,68
13 Angnuations do chargas (2) 000 0.00 0,00 0.00 a0
018 APA 8,00 0,00 0,00 000 0,00
417 RSA T Reguiadsalions da RMI .00 0,00 0.00 000 0,00
10 Prodd. suvvicos, domalng, ventes dunrsos 124 269.00 n.oo 121 700,00 121 70040 121 700,00
3 inpdts et taxas (sauf 731} 214 496,00 0.00 273 644,00 21363400 273 44,00
T Fiscathd locals 468 797,00 0,00 477 86300 AT7 863,00 H77 863,00
14 Patetions ot pardelpations (2) . 28414824 000 21281256 27267285 212671256
75 Autros peaduits ife gastion cauranta (2) 05 969,48 0,00 §5 00000 55 Q00.00 55 000,00
| Total dus ruceltus de gestion das sorvices 1 201 674,64 0,00 1200 879,88 1 200 879,55 1 20097086
7% Produits ficanclens 0.00 0,00 ! 000 0.00 000
" Produits specifinuos (2) 0,00 0,00 0.00 0.00 D00
i fpiises o, dop peov. (sanl %) 0,00 (ST - 0,00 0,00 000
‘Total dos raceites financlaras 0,00 | 0,00 | 0,00 0,00 0,00
Total dus recoltos rdollos 1201 874,69 1200 879,48 1200 874,55 1 200 970,59
042 Opdrations ordro transt. enlra sectians {3} (41 (5} 5816,55 009 0.00 000
043 Opdrations ordee Intérour do fa secliort (8) Q.00 0.00 Q.00 000
‘Total dos receltos d'ordro 5016,68 0,00 0,00 0,00
I 002 Resuitat roports ou antlcips (7) | 50 1042 ||
1] Total dos racottos de Tonstionnement cumuldes | 126106487 ||
el bl

{17 Vitle B8 80 el 16 et on A DRI peedtdlece.
@ impsos i chip Juys

{3) CF. BaTteiticn) che ehagikre (us i o ook (RF (2 « DIO4E. . .
141 L3 omnpIas T peLverd Tigaer & yrter 51 10 enfialivies § ORLE P prosiins e Kpslsion ipticahies,
{51 Mz [5Gl Lodgatabe i deil Bgure sux Ak 776 L 778 . dhiyd 4 produR ites Y

{6} Chap¥/n Beatird & 6=Ieer 109 1y ] f s e Uit A 1 ReruR (e IYomaNg pomuiviisil Nongdid.

{Fhingemion o qisd tap RGN (hpitis wida O G

Page 39

Chapitre 70 {Prod.services, domaine, ventes diverses) / Montant 121.700€

Art.7067 (Redevances. Services périscolaires et enseignement) / Montant 63.000€
Estimation des redevances usagers pour les services de cantine scolaire et périscolaire.
Art.70878 (Remboursements de frais par des tiers) / Montant 55.000€

Cela concerne également la CAF dont le montant retenu se base sur celui de 'an dernier.

Chapitre 73 (Impéts et taxes) sauf 731 / Montant 273.644€

Art.73211 (Attribution de compensation) / Montant 200.588€

Méme attribution que I'an dernier. Pour info, c’est le principal flux financier entre les communes et les éta-
blissements publics de coopération intercommunale (EPCI).

Art.73212 ((Dotation de solidarité communautaire) / Montant 16.056€
En légere baisse de 720€.

Art.73223 (Fonds départemental Droits de Mutation é Titre Onéreux pour communes -5000 hab.) / Mon-
tant 40.000€
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Cela concerne les taxes que I'Etat et les collectivités locales percoivent lors de la vente d’un bien immobilier.
Ils sont constitutifs des frais de notaires. Pour cette année, nous prévoyons une baisse de 10% de l'activité
dans ce domaine.

Chapitre 731 (Fiscalité locale), nous avons ¢ l'article 73111, le report de la recette des taxes directes locales
calculé via I’Etat de notification 1259 de 477.863€ voté précédemment.

Chapitre 74 (Dotations et Participations) / Montant 272.672,55€

Art.741121(Dotations de solidarité rurales des communes) / Montant 112022€

Nous constatons une forte hausse due au fait que nous sommes & nouveau éligibles @ I'attribution de la
fraction DSR cible. En conséquence, nous percevrons la somme de 66.831€ plus la fraction DSR péréquation
versée chaque année qui a augmenté de 1.979€, soit 45.191€.

Chapitre 75 (Autres produits de gestion courante) / Montant 55.000€

En baisse, cela est lié au versement de 15.000€ du loyer unique sur le toit de nos ateliers municipaux (pan-
neaux photovoltaiques) qui ne sera pas versé cette d’année.

TOTAL DES RECETTES REELLES 1.200.879,55€
Résultat de fonctionnement reporté 50.184,82¢

Report du résultat cumulé déterminé & la fin de 'exercice N du compte financier unique voté au précédent
conseil.

TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEMENT CUMULEES 1.251.064,37€

SECTION D’INVESTISSEMENT

PAGE 21,22 et 25,26 / SECTION D’INVESTISSEMENT — DEPENSES

Le tableau de la pages 21,22 est une vue d’ensemble qui est détaillée sur le tableau des pages 25 et 26,

il - VOTE DU BUDGET 1
SECTION D'INVESTISSEMENT - VUE D'ENSEMBLE - DEPENSES ~ AP NOUVELLES ET CREDITS DE L'EXERCGICE A
DEPENSES
PR
Chapitre Pour miémalra, RAR N4 Vota da Propositions Vola da Pour Pour TOTAL
hudgot I sur l ; information, inforimation, (RAR N-Y »
précadont {1) log AP fars do la dapenses ddpansos Vato)
sdance gordes dons lo | gdrdds hors AP
i b {2) ft cadra dune AP [HEIRY ]
TOTAL 2368 746,40 £94,00 0,00 142 174,68 142 774,88 6,00 142°714,88 143 660,88

018 | R5A 0,00 000 0,00 000 000 0,00 .00 0,00
20 | tromdabilisations incorporelles (sauf 204) # 736,00 4,00 (150 d] 0,00 0,00 0,00 .00 0,00
204 | Subventons daquigament vorseas {9) 5 364,00 894,00 0,00 § 364,00 5 184,00 0,00 B 364,00 4 258,00
21 Immabilisations corperofles 10 632,00 8,00 0.0 3 690,00 4 640.00 0,00 3 690,00 3690100
22 i fegues an 0.00 0.00 0,00 0.00 000 0.00 0,00 000
23 | immobilisations on caurs (sauf 2324) 19 527,00 0.00 0,00 281000 2 540.00 0,00 2840,00 284000

ol dos oparations daquipnmant (3) 130 742,85 Q.00 0.00 FEE TR 13 412,88 o000 13472,08 13472,48
Total dos dépensas d'dquipemant 174 911,85 §94,00 0,00 15 366,88 BS 366,48 BS 366,88 8 260,88
10 | Ootations, fends divors ot réserves 000 0.00 000 0,00 .00 000
13 | Subvertions dinvestissement 0,00 0.00 000 0,00 |5 00 0.00
16 | Emprunis et dattos assimitess (sauf 56 218,00 0,00 §7 408,00 67 408,00 |7 §7408.00 57 408,00

1648 non budgatalre) i :
18 e de lialson : affoctation (BA,régln) 0,00 0.00 000 000 };‘% 0,00 0,00
26 Panil 4 t 0,00 0.00 0.00 0.x0 000 .00
21 | Autcas imiobilisations financiores » 0,00 00 2.0 00 0,00 2 o) 000
020 | Bepnnsys impravuos (dana to eadro B i 7z o000 1822 . e 7

dune AR) e e e L ciie ‘
Tatal des dépenses financidros 56 218,00 0,00 0,00 57 408,00 57 408,00 0,00 57 408,00 57 408,00
45 | Chapitres dopsralions pour comple do 0,00 0.00 0,00 0,00 Q.00 .00 0,00 0.00

tors (4)
Total dos dépenses rénlles 23112086 94,00 000 142 714,88 142 114,86 142 774,00 143 666,88
040 | Opdrations ordra lanst, entra 586,55 o 0.00 [ 0.00 000

soctions {5) {6} o
041 | Operations patimoniatos (7) 200 0.00 2,000 [X1] 060
Total das dépsoses d’ordre 5 616,85 | Q00 0001 0,00 0,00

I 8001 Soldo daxdoution rogatil reportd ou anticips @) | 63826,14 |
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Chapire Pour mdmoire, RAR N Vol du Propositions Vaote de Pour Pour TOTAL
budget § bldn sur IIf I i Information, infarmation, (RAR N1 &
précadant (1) Tes AP Tors de fa dapunsos diponsos Vote)
shance gdrdos dans o | gdvdos hors AP
] Butgstaie (2) It cadro d'ono AR Ml
Tolal dos ddpensgs o 207 94,62
1) Vigde 40k 08 PO IR conterm chs sty piicedars,
{2} syt e AP nuvellon gl LORKVATAR T03 e sutienige cladogiioer oy Bnrdes. Cidaceonatre s AR eelsthens % e Tt 8y AR o Gang Ut tock GAB sRistunl.
{33 Vale 1t 1BAZ pake 1o Joted es.opdraliens Fequpanient.
T4 e Tatait (635 pors b 16 o3 apdsallons pone Enmmgiiede o,
(53 CF. siitlon cu chijits 24 ey alions Wil (01 4G « RE 092,
160 Aunune pession [xdgiabie nedall tgurer s Taisk 192 (K thap a paedidt »}.
16 G du chapive das wpdstans iva (0T T - A1 04).
1 Le ol 1 (e ISL{et et regsiel e neh DAL [ {1 U 5
::?L)Zt:\;mm« wrssg » B 1A Fens 208 0324
Chapitre 204 (Subventions d’équipement versées) / Montant 5.364€
Art.2046 (Attribution compensation investissement)
Echéances de 447€ X 12 pour "assainissement (attribution compensatoire).
Chapitre 21 (Immobilisations corporelles) / Montant 3.690€
Ordinateur + remorque et matériels service technique
Chapitre 23 (Immobilisation en cours) / Montant 2.840€
Travaux Capelec
Total des opérations d’équipement / Montant 73.472,88€
il -~ VOTE DU BUDGET 1]
SECTION D'INVESTISSEMENT - VUE D'ENSEMBLE DES OPERATIONS D'EQUIPEMENT A2
Vue densemble des chapitres des opédrations d'éguipement
W Libelld da Popération | g A | Pour mémolre KRR N1 Prapositions Vot de Pour Pour
Opdeation [ réalisations noweslles Fassamblia information information
cumuldes 2y Crédits géréds | Crddits ghrds
il l] dans e cadra hors AF
dfune AP
F) | FENCMATION WEHRIE 1% Jat B3 .00 1 074,00 T HTL00 .00 1400
VAATERIELS SIGHAL
T3 CLOTURE 32 Q04,00 0,00 000 {154 0.0 .00
%5 Avtyuisitivn matdres Q.00 11,60 500,00 S041.00 0150 LIE RG]
% Terening voitky 000 0,00 TOfL 00 TO0,00 0400 00,1
5] Travaex da wires B0 695,64 .00 Ty #0888 10 298,88 0,00 70 A98 45
TOTAL 512 163,08 0,00 T3 412,88 1347288 4,00 1347288

Chapitre 16 (Emprunts et dettes assimilées sauf les intéréts courus 1688)

Art.1641 (Emprunts en euros), cela concerne I'amortissement des capitaux d'emprunts en cours, pour un
montant de 57.408€. :

TOTAL DES DEPENSES REELLES D’INVESTISSEMENT 142.774,88€
Solde d’exécution négatif reporté (résultat constaté de 'exercice précédent) 63.825,74€
TOTAL DES DEPENSES D’INVESTISSEMENT CUMULEES 207.494,62€

PAGE 23,24 et 35,36 / SECTION D’INVESTISSEMENT — RECETTES
Le tableau des pages 23et 24 est une vue d’ensemble qui est détaillée sur le tableau des pages 35 et 36.

Chapitre 10 (Dotations, fonds divers et réserves (sauf 1068) / Montant 18.100,88€

Art.10222 (FCTVA) / Montant 14.100,88€
Art.10226 (Taxe d’'aménagement) / Montant 4.000€

Cette année pas de produit des cessions d’immobilisations (vente de biens immobiliers).
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Art.1068 (Excédent de fonctionnement capitalisé) / Montant 62.719,74€

- VOTE DU BUDGET | 1]} ]
INVESTISSEMENT - VUE DENSENBLE -~ RECETTES I A |
REQETTE§
Chapitre Bour mémolro, budgaet RAR N1 Propositions nouvalles Vote do Fassembléa TOTAL
précddont (1) (RAR.N-1 + Voto)
) I M= 14 4)
TOTAL 23120881 2 000,060 142 114,80 142 774,88 144774,68
[1312) RSA 000 0,00 0.00 0,00 0.00
13 Subventions diovestissormant (hors 1386) §2 74041 200000 D00 Q.00 200000
% Emprums ef detles assimiltas (hors 18448, 165, 500000 0,00 000 Do 000
166 ot 1688 non budgdiaire)
20 {mmobiisatons incarporalias (3auf 204) 0.00 000 0.00 0.00 000
204 Subvintlons déquipement vorstos (9} 0040 0,00 000 0,00 .00
21 Immobllisations comparolles 000 000 0,00 000 000
22 (UgUEs en Ho0 0,00 000 0.00 000
23 Immoblllsatinng en cours ;ﬁauf 2324) &gg o.w O‘Q“O u,w 0,00
Total dos recotles d'dguipentant 6773041 2 000,00 0,00 4,00 2 600,00
10 Dntatiuns, funds divers et raserves (sauf 1068) G 794,00 0.00 1810000 1W0n.08 18100,08
134 Auitros sohvantions invest. o transf. 00 0,00 0.00 . 0.4 6,00
16 Emprunts et deles sssimildos (16449, 168 at 000 0.00 0.00 0.00 0.00
166)
kit Cpta da Naison : alfectation (BArégie) 060 0,00 0,00 000
26 f a o0 000 0,00 000
2 Antess Immobilisations financittas 000 000 0,00 0.00
Ozt Prodults dos cossions dimmobiisations 16 768,004 0,00 0,00 0,00
Total dus recattos (inancidros 93 642,00 18 100,88 18 100,88 18 100,88
45 f Chaplires d'aperations pour compte de tors (2) 000 0.00 000 0,00
Total dos recaltes rdoilos 161 282,41 18 100,88 16 100,88 20 900,88
021 Viamen! de & soction da foncliornement §7 60040 - 121 940,00 127 250,00 121 950,00
o4 Opdrations ordra transh. enlre seetlons (3 (4) (6} zamonli 272400 2 724,00 272400
041 | Oporaiions paimanialos (5} ool 000 oo 000
‘Total das rscoltes d'ordra 8992640 o . o 124 474,00 124 674,00 124 574,00
lf RO01 Solde d'oxdeution positif reportd ou anticipd (1) | 6,00 “
I Alfgctation au compto 1088 (8) | 6271974 |
Chapluro Pour mdmolre, budget RARNA Propositions noovolles Yoto do Vassomblés TOTAL
pracédent (1) (RAR N1 + Vota)
1 ] Melr b

{93 Vole Srat 1.8 pour 1 coekerks du budips procdded.
12 Vait Yai 1Y-R36 pov b G416 g0 apsoitiong pour compla da ees
5 CF. nalieiili e chaphre mes ppératiens Sorike (7090 « 0F 04,

14} Lo compleen 18, 78, 39, 45 0150 peraert Rguiet 1908 fa Bainil o chuprive sl S e ip A e Mg hstavs o pilranli

Shibwcung paadsine bangrtake figurer & Tankia 192 (of. ehaj = proghal. i DA

16361 CARKI i choptre 1208 oipds adictss Forgn (1 D47 - BI OG0,

0 e st e rasultet At gui 1 Talfed Wn repcst £t di Uil e, INGoTeE RN et e lexerelen praesdent [Apras woum dt O 4] resgi
fosultiagn).

{8) Lidraantand dserk (in o B b i X o thases g Takjet v

{51 L a2pReee 20 5 ULCARTDRS SEEPRIRAT M SH03 » 035 1 CIspre gledislish ragronpant los piciiptes 24 s 2324

Chapitre 021 (Virement de la section de fonctionnement), pour un montant de 121.950€

Chapitre 040 (Opérations ordre de transfert entre sectiohs), pour un montant de 2724€

TOTAL DES RECETTES REELLES 18.100,00€
Total des recettes d’ordre (Art.021 + Art.040) 124.674,00€
Autofinancement prévisionnel dégagé par la section de fonctionnement.

Affectation au compte 1068 62.719,74€
Excédent de fonctionnement capitalisé.

TOTAL DES RECETTES D’INVESTISSEMENT CUMULEES 207.494,62€
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~ BP202s
SECTION DE FONCTIONNEMENT / REPARTITION DES DEPENSES
MONTANT 2025% 2024%
CHARGES A CARACTERE GENERAL 273454,00 € 24,28 26,74
CHARGES DU PERSONNEL 698 000,00 € 61,96 57,75
ATTENUATIONS DE PRODUITS 54.801,00 € 4,86 4,73
AUTRES CHARGES DE GESTION 90 250,00 € 8,02 9,69
CHARGES FINANCIERES 9685,00€ 0,86 1,08
CHARGES SPECIFIQUES 20000€ 0,02 0,01
TOTALDESDEPENSESREELLES | 112830,00€ 100 100

Madame Elodie DURIEUX : Les recettes des loyers me semblent élevées par rapport a 2024. Certaines co-
lonnes, résultats antérieurs selon la présentation du logiciel, sont a revoir par le service administratif car il
y a des points a contrdler, sans incidence sur les chiffres présentés.

Vote du Budget Primitif

Le conseil municipal, a la suite de la présentation de la proposition de budget primitif principal 2025, par

Monsieur Bruno AUTHIAT, adjoint délégué aux finances, vu le Code Général des Collectivités Territoriales

et les instructions comptables et budgétaires M.57,

Apres en avoir délibéré, a Funanimité :

» Adopte le budget primitif 2025, dont les dépenses et les recettes s'équilibrent a 1 251 064,37 € en sec-
tion de fonctionnement et a 207 494.62 € en section d’investissement.

»  Autorise M. le maire a procéder & des mouvements de crédits de chapitre a chapitre (hors dépenses de
personnel) au sein de la section d’investissement et de la section de fonctionnement, dans la limite de
7,5 % des dépenses réelles de chacune de ces sections

Monsieur le maire remercie Monsieur Bruno AUTHIAT, pour le travail effectué.

2025-024 REGIME INDEMNITAIRE TENANT COMPTE DES FONCTIONS, DES SUJETIONS, DE
L’EXPERTISE ET DE L’ENGAGEMENT PROFESSIONNEL (RIFSEEP). RAPPORT PRESENTE PAR
MONSIEUR LE MAIRE - POINT DELIBERANT.

Monsieur le maire expose le projet de délibération de mise a jour du RIFSEEP. Le RIFSEEP doit étre révisé
tous les 4 ans — Cela n’a pas été fait lors de la 1°° période — La révision implique la création du CIA
(complément indemnitaire annuel)

Proposition de délibération :

Le conseil municipal de LA DOUZE,
Sur rapport de Monsieur le Maire,

VU
®» e Code Général des Collectivités Territoriales,

» Le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L712-1 et suivants, L714-4 et sui-
vants

= Le décret n® 91-875 du 6 septembre 1991 modifié pris pour l'application du 1" alinéa de l'article L714-
4 du code général de la fonction publique précité,
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= Le décret n° 2014-513 du 20 mai 2014 portant création du régime indemnitaire tenant. compte des
fonctions, des sujétions, de I'expertise et de Fengagement professionnel (RIFSEEP) dans la fonction pu-
blique d’Etat,

= Vu lI'ensemble des arrétés ministériels pris pour Fapplication, aux différents de corps de la Fonction
Publique d’Etat des dispositions du décret n° 2014-513 précité

» L'arrété du 27 ao(it 2015 pris pour I'application de Varticle 5 du décret n°® 2014-513 portant création
d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat

VU I'avis du Comité Social Territorial en date du 28 mars 2025 relatif a la mise en place de critéres profes-
sionnels liés aux fonctions et a la prise en compte de I'expérience professionnelle en vue de I'application
du RIFSEEP aux agents de la collectivité.

Considérant qu’il y a lieu d’appliquer le régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
I'expertise et de 'engagement professionnel

Le Maire informe I'assemblée,

Le nouveau régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
I'engagement professionnel (RIFSEEP) mis en place pour la Fonction Publique de I'Etat est transposable 4 la
Fonction Publique Territoriale. Il se compose de deux parts :

®  Une indemnité liée aux fonctions, aux sujétions et a 'expertise (IFSE}) ;

®  Et un complément indemnitaire annuel (CIA) tenant compte de |'engagement professionnel et de la
maniére de servir basé sur I'entretien professionnel.

La collectivité a engagé une réflexion visant a refondre le régime indemnitaire des agents et instaurer le
RIFSEEP, afin de remplir les objectifs suivants :

=  Prendre en compte la place de chacun dans I'organigramme de la collectivité et reconnaitre les spécifi-
cités de certains postes ;

= Valoriser I'expérience professionnelle ;

*  Prendre en compte le niveau de responsabilité des différents postes en fonction des trois critéres d’en-
cadrement, d’expertise et de sujétions ;

»  Renforcer 'attractivité de la collectivité ;

Le RIFSEEP se substitue a 'ensemble des primes ou indemnités versées antérieurement, hormis celles
explicitement cumulables.

Bénéficiaires :
Le RIFSEEP pourra étre versé aux fonctionnaires stagiaires et titulaires des cadres d’emplois suivants :

Attachés territoriaux, Rédacteurs territoriaux, Adjoints administratifs territoriaux, Agents de maitrise,
Adjoints technigques territoriaux, Agents d’animation territoriaux

Le cas échéant, le RIFSEEP pourra étre versé aux agents contractuels de droit public
Les agents de droit privé ne sont pas concernés par le régime indemnitaire.

L'IFSE : part fonctionnelle
La part fonctionnelle de la prime sera versée selon la périodicité suivante : mensuellement, sur la base du
montant annuel individuel attribué.

Ce montant fait I'objet d’'un réexamen ;

® En cas de changement de fonctions ou d’emploi;
® En cas de changement de grade ou de cadre d’emplois a la suite d’'une promotion ;
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Les montants de base sont établis pour un agent exercant a temps complet. lls sont réduits au prorata de
la durée effective du travail pour les agents exergant a temps partiel ou occupés sur un emploi a temps non
complet.

attribution individuelle sera décidée par I'autorité territoriale selon les modalités criteres définis ci-
dessous et fera 'objet d’un arrété,

L’IFSE est exclusive de toutes autres indemnités liées aux fonctions, a I'exception des primes et indemnités
légalement cumulables.

Modulation selon le temps de présence :

Chaque jour travaillé ouvre droit au versement d'1/30°™ du montant mensuel. Dés lors, toute journée non
travaillée pour les motifs suivants : (congé de maladie ordinaire, congé de longue maladie, congé de longue
durée, congé de grave maladie) ne donnera pas lieu a versement du régime indemnitaire.

a )Le rattachement a un groupe de fonctions
La part fonctionnelle peut varier selon le niveau de responsabilités, le niveau d’expertise et les sujétions
auxquelles les agents sont confrontés dans I'exercice de leurs missions.

Le montant individuel dépend du rattachement de 'emploi occupé par un agent a I'un des groupes de
fonctions définis ci-dessous.

Chaque groupe de fonction est établi a partir de critéres professionnels tenant compte :

eDes fonctions d’encadrement, de coordination, de pilotage ou de conception, notamment au regard des
indicateurs suivants :

» Niveau hiérarchique.

= Nombre de collaborateurs encadrés directement.

» Type de collaborateurs encadrés.

* Niveau d’encadrement.

» Niveau de responsabilités liées aux missions (humaine, financiére, juridique, politique...)
» Niveau d’influence sur les résultats collectifs.

®  Délégation de signature.

«De la technicité, de I'expertise ou de la qualification nécessaire a I'exercice des fonctions ; notamment au
regard des indicateurs suivants :

® Connaissances requises.

®  Technicité / niveau de difficulté.
= Champ d'application.

* Dipléme.

w  Certification.

" Autonomie.

» |nfluence/motivation d'autrui.
» Rareté de l'expertise.

eDes sujétions particulieres ou du degré d’exposition du poste au regard de son environnement
professionnel, notamment au regard des indicateurs suivants

= Relations externes / internes (typologie des interlocuteurs.
® Contact avec publics difficiles.

® |mpact sur l'image de la collectivité.

» Risque d'agression physique.

* Risque d'agression verbale.
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®  Exposition aux risques de contagion(s).
= Risque de blessure.
" |tinérance/déplacements.
®  Variabilité des horaires.
= Contraintes météorologiques.
®  Travail posté.
" Liberté pose congés.
" QObligation d'assister aux instances.
" Engagement de la responsabilité financiére.
" Engagement de la responsabilité juridique.
= Zone d'affectation.
® Actualisation des connaissances.
Le maire propose de fixer les groupes et les montants de référence de la maniere suivante :

A G4 Secrétaire générale 1340¢€ 2 682€

Cadre intermédiaire
(administratif ou
animation) : polyvalence
administrative avec
qualification ou direction de
service

B G2 650 € 1302¢€

Agent avec expertise et
CG1 mission d’encadrement des 2400¢€ 4800 €
services techniques

Agent d’exécution avec
CG2 sujétion et qualification ou 360 € 720 €
savoir-faire particulier

Les agents classés selon leur groupe de fonction ne pourront pas percevoir un montant supérieur au
montant plafond fixé réglementairement pour leur cadre d’emploi

b)Ll’expérience professionnelle
Le montant d”IFSE pourra étre modulé en fonction de I'expérience professionnelle. Il est proposé de retenir
les critéres de modulation suivants, développés dans 'annexe (voir annexe 1, grille de cotation des postes) :

Le nombre de points total sur le critére d'expérience professionnelle défini dans I'annexe 1, servira a définir
le montant réel a attribuer a I'agent, en multipliant le "montant annuel théorique", par un coefficient en
pourcentage correspondant : 1 point = 2% de majoration

Le CIA : part liée a 'engagement professionnel et a la maniére de servir

Il s’agit d’attribuer individuellement chaque année un complément indemnitaire aux agents en fonction de
I'engagement professionnel et sa maniére de servir en application des conditions fixées pour I'entretien
professionnel.
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La part liée a la maniére de servir sera versée selon la périodicité suivante annuelle.
Cette part sera revue annuellement a partir des résultats des entretiens professionnels.

Les montants de base sont établis pour un agent exergant a temps complet. Ils sont réduits au prorata de
la durée effective du travail pour les agents exergant a temps partiel ou occupés sur un emploi a temps non
complet.

L'attribution individuelle sera décidée par F'autorité territoriale selon les modalités critéres définis ci-
dessous et fera I'objet d’un arrété.

Le CIA est exclusif de toutes autres indemnités liées a la maniére de servir.
Modulation selon I'absentéisme :

En cas d’absence : suppression du CIA en cas de maladie ordinaire, congé maternité, congé paternité, temps
partiel thérapeutique, accident de service, maladie professionnelle, longue maladie, maladie grave ou de
congé de longue durée.

Le CIA sera déterminé en tenant compte des critéres suivants :

= Résultats professionnels obtenus par I'agent et réalisation des objectifs,

= Nijveau d’engagement dans la réalisation des activités du poste

» Njveau de maitrise des compétences professionnelles et techniques,

® Qualités relationnelles,

= Capacité d’encadrement ou d’expertise ou, le cas échéant, a exercer des fonctions d’un niveau

supérieur.

Vu la détermination des groupes relatifs au versement de I'IFSE, les plafonds annuels du complément
indemnitaire (CIA) sont fixés comme suit :

AG4 Secrétaire générale 180 €

Cadre intermédiaire
(administratif ou
animation) : polyvalence

BG2 . , 150€
administrative avec
qualification ou direction de
service
Agent avec expertise et

CG1 mission d’encadrement des 130€
services techniques '

Agent d’exécution avec
cGz2 sujétion et qualification ou 100¢€
savoir-faire particulier
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Le montant du complément indemnitaire annuel n’excédera pas :Base législative de I'article L714-4 et
suivants du Code général de la fonction publique :

« Les organes délibérants des collectivités territoriales et de leurs établissements publics fixent les régimes
indemnitaires dans la limite de ceux dont bénéficient les différents services de I'Etat. Ces régimes
indemnitaires peuvent tenir compte des conditions d’exercice des fonctions et de I'engagement
professionnel des agents. Lorsque les services de I'Etat servant de référence bénéficient d’un indemnité
servie en deux parts, I'organe délibérant détermine les plafonds applicables a chacune de ces part sans que
la somme des deux parts dépasse le plafond global des primes octroyées aux agents de I'Etat.»

DECIDE

® D'instaurer I'IFSE dans les conditions indiquées ci-dessus ;
= D'instaurer le CIA dans les conditions indiquées ci-dessus ;

= Les dispositions de la présente délibération prendront effet a compter du 1° juin 2025 (au plus tét a
la date de transmission de la délibération au contréle de légalité, en regard du principe de non-
rétroactivité d'un acte réglementaire) ;

= D’autoriser I'autorité territoriale a fixer par arrété individuel le montant pergu par chaque agent au
titre des deux parts de la prime dans le respect des principes définis ci-dessus.

= D’autoriser I'autorité territoriale a moduler les primes au vu de I'absentéisme, selon les modalités
prévues ci-dessus.

= De prévoir et d’inscrire au budget les crédits nécessaires au paiement de cette prime.

" g présente délibération abroge les dispositions contenues dans la délibération antérieure sur le
régime indemnitaire. :

Annexe 1 — Répartition des emplois par groupes de fonctions
Annexe 2 — Grille des sous-indicateurs pour apprécier I'engagement professionnel et la maniére de servir

Le Conseil municipal adopte cette délibération, a I'unanimité.

QUESTIONS DIVERSES

Monsieur Jean-Marc ARCHAMBAUD : Un organigramme des clefs sur 'ensemble des batiments publics sera
créé.

Monsieur Ludovic ROBITEAU : La suppression de prime d’assiduité suite a un congé maternité ou de
paternité ne me semble pas juste.

Monsieur le Maire : La féte de I'été est suspendue suite a un trop de réflexions désagréables auprés de nos
forains, et ce a leur demande. Les dates des marchés gourmands seront communiquées en temps et en
heure par nos commergants.

La séance est levée a 20h20
Fait et délibéré les jour, mois et an que dessus.
Les membres présents ont signé la feuille de présence
annexée au présent proces-verbal

La secrétaire

Alicia DE OLIVEIRA Vincent—erCOSTE
]
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